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LANGE GALT DER BERUF DES ARZTES ALS EINER DER ANGESAGTESTEN UND DAMIT
BELIEBTESTEN BERUFE. HAT DER VERMEINTLICHE TRAUMBERUF DURCH SCHWIERIGE
RAHMENBEDINGUNGEN WIE SCHLECHT BEZAHLTE UBERSTUNDEN UND UBERBORDENDE
BUROKRATIE AN GLANZ VERLOREN? IMMERHIN MANGELT ES IM GANZEN LAND AN FACH-
UND TURNUSARZTEN. DIE NEUE MEDIZIN FAKULTAT IN LINZ SOLL NUN MEHR ARZTE NACH
OBEROSTERREICH BRINGEN - ABER NICHT NUR DAS. SIE SOLL AUCH DER HEIMISCHEN

WIRTSCHAFT EINIGES BRINGEN.

REDAKTION_SUSANNA WURM
ILLUSTRATIONEN_ALEXANDRA AUBOCK
FOTOGRAFIE_JASMINA RAHMANOVIC
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Als sich Daniela Gattringer 1993 dafir
entscheidet, Medizin zu studieren, ist
fir die gebdirtige Linzerin klar, dass
sie daflr nach Wien geht. Heute, 27
Jahre spater, ware ihre Entscheidung
wohl anders ausgefallen. .lch sehe
keinen Grund, der dagegen gespro-
chen hatte, in Linz zu studieren”, sagt
Daniela Gattringer, die mittlerweile
die Abteilung Physikalische Medizin
und Rehabilitation am Krankenhaus
der Barmherzigen Schwestern in Linz
leitet. Ohnehin hatte sie es sehr be-
gruBt, wenn der Lehrbetrieb in kleine-
rem Rahmen abgehalten worden wére.
.Damals war das ein grofler Massenbe-
trieb. Fir ein Praktikum musste man
sich quasi schon um finf in der Frih
anstellen, die Horsale waren Uberfillt,

wir mussten auf den Stufen sitzen”
erinnert sie sich an ihre Studienzeit.
lhre Facharztaushildung absolvierte
sie danach in Deutschland, kam aber
anschlieflend wieder zuriick nach Linz,
um zundchst eine Stelle als Oberarztin
fir Physikalische Medizin und Rehabi-
litation am AKH Linz zu Ubernehmen.
.Damals gab es noch keinen Arzteman-
gel, man musste sich aktiv um jede
Stelle bemihen”, so die 38-J&hrige.
Der Bedarf an Leistungen der Physi-
kalischen Medizin und Rehabilitation
ist in den vergangenen Jahren stetig
gestiegen. Viele Patienten leiden an
einer therapiebedUlrftigen Beeintrach-
tigung von Kérperfunktionen - eine
Folge der demographischen Entwick-
lung unserer Gesellschaft. Das ist aber



nur ein Beispiel des erhdhten Bedarfs
an medizinischer Versorgung. Durch
diese demographische Entwicklung
gewinnt die Gesundheitsbranche an
Bedeutung. So kénnte eines Berichtes
der Wirtschaftskammer zufolge der
gesamte Gesundheitsmarkt auf 67,8
Milliarden Euro im Jahr 2020 wachsen
- was eine Steigerung von 121 Prozent
im Vergleich zu 2005 ware.

nose_ Arstemangel

Wahrend also die Patienten medizi-
nisch gut versorgt werden, geht's auch
der Wirtschaft gut. Wenn denn genu-
gend Fachkrafte vorhanden sind, die
genau diese Versorgung sicherstellen.
Die Zahl der fehlenden Spitalsarzte sei
in Oberosterreich aber im vergange-
nen Jahr wieder angestiegen, so Ge-
sundheitsreferent Josef Plhringer. Vor
allem der Mangel an Turnuséarzten ist
massiv hoch - bereits 87 Turnusarzte-
stellen sind in Oberdsterreich nicht be-
setzt. Ist die neue Medizinische Fakul-
tat in Linz, die ab Herbst 2014 starten
soll, die Lésung des Problems? .Die
Uni alleine wird nicht das Problem des

Eine Potenzialanalyse des Gesundheits-Clusters soll zeigen,
welche Nutzeneffekte sich durch die Etablierung eines Studiums
der Humanmedizin in Linz ergeben:

;i‘ Erhohung regionaler Wertschopfung und Schaffung
neuer Arbeitsplatze

Starkung des Innovationssystems
~ Ansiedlung neuer Betriebe
Sicherung und Weiterentwicklung durch Branchenvielfalt

Sicherung und Weiterentwicklung der qualitativ
hochwertigen Gesundheitsversorgung

Das Bachelorstudium Humanmedizin wird in Kooperation mit
der Medizinischen Universitat Graz abgehalten. Zunachst sind
60 Studienanfanger je Studienjahr geplant, diese Kapazitat wird
innerhalb von acht Jahren auf 300 Studienanfanger je Studien-
jahr ausgebaut. Das aufbauende Masterstudium Humanmedizin
wird ganzlich an der JKU durchgefiihrt, umfasst 6 Semester und
schliet mit dem akademischen Grad des Dr.med.univ. ab. Das
Masterstudium Humanmedizin startet voraussichtlich mit Win-
tersemester 2017/18.

% Internet-Anmeldung fiir das Aufnahmeverfahren:
1. Marz bis 31. Marz 2014

”?‘1 Schriftlicher Test: 4. Juli 2014 an der JKU Linz
Zulassung zum Bachelorstudium (nach bestandenem

Aufnahmeverfahren): 25. August bis 12. September 2014

Schwerpunkte der Medizinischen Fakultét Linz:

“}‘i Klinische Altersforschung
y & Versorgungsforschung

Synergien mit bestehenden Fakultaten

Studieninteressierte konnen sich unter www.iku.at/human-
medizin Uber die laufenden Entwicklungen informieren.
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‘ ‘ - um, die fertigen Medizinstudenten im
Land zu halten, viele gehen nach der
Ausbildung ins Ausland”, weil Dani-
ela Gattringer. Schatzungen zufolge
verlassen jahrlich rund 150 promo-
vierte Mediziner unser Land Richtung
benachbartes Ausland, um dort ihre
Ausbildung und Karriere zu machen.
In Deutschland arbeiten bereits Uber
2.400 @sterreichische Arzte. Das Aus-
land sei nicht ohne Grund verlockend
flir junge Arzte, bestatigt auch Arzte-
kammer-Prasident Peter Niedermo-
ser: .Im internationalen Vergleich sind
die Rahmenbedingungen wie Arbeits-
zeiten, Gehaltsstruktur und Vereinbar-

rer. .
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s keit mit Familie in Oberdsterreich sehr
schlecht. Die Medizinuniversitat ist ein
sehr wichtiger Teil, um vermehrt Arz-
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Und das ist dringend notwendig. Denn
einer vom Bundesministerium fir Ge-
sundheit in Auftrag gegebenen Studie
zufolge, wird der Bedarf an Arzten bis
zum Jahr 2030 um rund 16 Prozent
ﬁ‘&mg;m@ﬁ \ inen  hoher sein als im Jahr 2010. Diese
st :‘_Mi«ég}fzgi m schon einige A §§§£€§Eﬂm@w:;£‘:’ Studie prognostiziert in sechzehn Jah-
. . . L ren einen ungedeckten Bedarf an fast
7.700 Arzten. .Es ist ein Wettbewerb
entbrannt. Also werden jene Lander
Arzte bekommen, die die besten Rah-
menbedingungen bieten”, sagt Peter
Niedermoser. Die Abteilung Gesund-
heit der oberdsterreichischen Landes-
regierung reagiert darauf mit Mafi-
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Asthetische und Rekonstruktive Chir-
urgie. Anfangs war es sein Traum, in
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Amerika Karriere zu machen. ,Aber je
mehr ich die Bedingungen woanders
kenne, umso mehr schatze ich Oster-

reich. Man darf nicht vergessen, dass . e
es immer leichter ist, dort Ful} zu fas- . . ‘:::}' e
sen und etwas zu bewegen, wo man . . ' ' wh
seine Wurzeln hat”, erzahlt Huemer.
Der Dozent arbeitet als Leiter des Be-
reiches Plastische Chirurgie am AKH
Linz und fuhrt jeweils eine Ordination
in Linz und in Wien. Der Weg dorthin
war aber nicht immer ein einfacher.
.0Ohne harte Arbeit geht’s nicht. Egal
ob es Abend oder Wochenende ist, wer
etwas erreichen will, der muss weit
mehr als die Norm leisten”, ist Hue-
mer Uberzeugt. Da stimmt ihm Kolle- ‘

gin Daniela Gattringer zu: ,Wichtig fur e
den Erfolg ist Zielstrebigkeit. Schluss- ' :
endlich ist alles eine Mischung aus Ta-
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lent, Gliick und viel Fleifi.” , ,
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Thirehilial 5 ~ Poychotherapeutische Medizin e Psychologin

urchhaltevermogen  MuBerordentliche Universit in, Mitglied de
Gabriele Sachs vereint wohl ebenso all Siari e ¢ siie . -
diese Eigenschaften perfekt. Denn sie - wirken. @&Q amente? erckray
hat es - wie allerdings noch sehr weni- S , ssierte. Ebenso wie die | dlunc
ge Medizinerinnen - ganz an die Spitze  ~ Erkrankungen in der Nervenheilkunde und die lt von biologischer
geschafft. Seit 2012 ist sie die &rztliche ~ * soziologischen und p logischen Faktoren > gute Voraussetzunc
Direktorin der Landes-Nervenklinik = flir eine Medizinerin und Psychologin. Kommen dann noch Leistung,
Wagner Jauregg in Linz. .Die guten ‘ ' d auer t eine erfolgreiche
Karrieren ergeben sich immer Schritt

fur Schritt, wenn man mit Vergnigen
und Kraft hineingeht.” Diese Kraft
werden auch die ersten Studenten der

Medizinfakultdt in Linz brauchen, denn o ue Entwic Y &pgﬁﬁg? ein:
Medizin ist ein sehr lernintensives verlassen zu konn “, erklart die
Fach. .Man muss bereit sein, sich Un- - ‘ Eermenars
mengen an Wissen anzueignen”, weif}
Georg M. Huemer. .Medizin ist eine
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neue Entwicklungsmaali
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Wissenschaft, die sich immer wei- st n
terentwickelt und nicht nur ein hand- - %%;éé
werklich routinemafBiges Ausiiben von fﬁl‘géi@éw’
einmal Gelerntem”, ergénzt Gabriele 3
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Sachs. Die Bereitschaft zum kritischen
Riuckfragen und lebenslangen Lernen

sei daher unerldsslich. méﬁaﬁj‘g  Psychoth - 1 der Univ 2 Lt

- undPsychotherapie der zini n Universitat Wien. Nun |
Wer also eine Karriere als Mediziner = Lebensmitt kt wieder zuriick nach verlegt. Und |
anstrebt, der braucht neben natur- _ WilL si¢ n el ‘ wege LU *ém“ Nerven-Klir :f@gﬁié@f
wissenschaftlichem Interesse, Durch- ~  Anfang an beeindruckt. Hoche ith@ te Abteilungen und modernste
haltevermdgen, FleiB3, Talent und der wa * s uf der e

Fahigkeit, sich fir die richtige Fach-
richtung zu entscheiden, auch einen
ausgepragten  Innovationsgedanken.
.Man muss den Drang haben, Methoden
weiterzuentwickeln und sie zu verbes-
sern”, sagt Huemer. Als Chirurg sei es
zudem wichtig, eine gewisse manuel-
le Geschicklichkeit mitzubringen. Der
Eignungstest fir das Medizinstudium

fsian

it




sei hingegen, so Huemer, nicht wirk-
lich die Antwort auf die Frage: Bin ich
geeignet, Arzt zu werden oder nicht?
.Dieser Test ist zwar eine gewisse Vor-
bereitung auf das lernintensive Stu-
dium, aber wer ihn besteht, ist nicht
gleichzeitig ein guter Arzt - umgekehrt
ware Jemand, der ihn nicht besteht,
vielleicht kein schlechter Mediziner”,
so der Chirurg. Auch Arztekammer-
Prasident Peter Niedermoser sieht
den Test eher kritisch: .Beim Test
werden Dinge abgeprift wie raumli-
ches Sehen und Zusammenhange ver-
stehen. Ein guter Mediziner muss aber
nicht nurin diesen Bereichen gut sein.
Es geht auch um Empathie, damit man
sich in andere Menschen hineinverset-
zen kann.”
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Am 4. Juli findet heuer der schriftliche
Aufnahmetest fir das Medizinstudium
statt - die JKU Linz rechnet mit finf
bis sechs Mal so vielen Anmeldungen
wie Studienplatze zur Verfiigung ste-
hen, also mit circa 300 bis 360 Anmel-
dungen. Die Schwerpunkte der Medi-
zinischen Fakultat in Linz werden die
Klinische Altersforschung sowie die
Versorgungsforschung sein. .Die be-
sondere Chance flr Ober6sterreich
liegt im hohen technologischen und
innovativen Potential”, sagt Gabrie-
le Sachs. Als Arztliche Direktorin der
Landes-Nervenklinik bekommt auch
sie den Arztemangel zu spiiren: .Wir
sind natlrlich in einem Wettbewerb
um die besten Képfe mit Osterreich,
der Schweiz und Deutschland.” Es
gehe daher darum, gute Arbeitsbedin-
gungen zu schaffen. ..Aber auch darum,
dass man neugierige Képfe motiviert,
fur die medizinische Fakultdat nach
Linz zu kommen, um dort etwas Inno-
vatives und Einzigartiges aufzubauen.
Ich bin optimistisch”, sagt Sachs. Sie
ist Uberzeugt, dass der Standort Ober-
osterreich sehr profitieren wird von der
neuen Fakultat. .Oberosterreich hat
viele Spitéler, die sich jetzt schon weit
Uber den Status eines reinen Versor-
gungskrankenhauses hinaus entwi-
ckelt haben.” AuBerdem halt sie es fir
maoglich, eine moderne, innovative Me-
dizinfakultat zu begriinden, die auch
insgesamt in Osterreich von Vorteil
sein kann, wo man moderne Strategi-
en in der Ausbildung, in der Forschung
und in der Patientenversorgung wirk-
lich erproben kann.

Die Vorteile eines Universitatskran-
kenhauses werden aber nicht nur
die Patienten spiiren. ,Sondern auch
Hersteller medizinnaher und medizin-
technischer Produkte sowie der For-
schungsstandort. Dadurch schaffen
wir regionales Wirtschaftswachstum
und regionale Arbeitsplatze”, so Wirt-
schaftslandesrat Michael Strugl. Es
sei davon auszugehen, dass sich durch
die zusatzliche Fakultadt neue Firmen
im Bereich der medizinnahen For-
schung ansiedeln und somit zuséatzli-
che Arbeitspldtze entstehen werden.
Wer also den Aufnahmetest zum Stu-
dium der Humanmedizin im Juli nicht
schafft, dem bleiben noch viele andere
Méglichkeiten, um in Oberdsterreich
eine Karriere im Gesundheits- und
Medizinbereich zu starten.
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